MINIMALAS ALGAS PRASIBAS, VEICOT STARPTAUTISKOS AUTOPARVADAJUMUS (03.03.2020)

. . Stajas . T . S o Bl _ S
Valsts LikumdoSana 5K Attiecas uz Registracija/pieteikums Minimalas algas likme Autovaditaja pienakumi Atbildiga parstavja pienakumi Uznémuma pienakumi
speka
- . L " . _ Autovaditajam parbaudes laika jauzrada:
Kravu parvadajumu joma minimalas algas likmes ir atkarigas no darba P L
_. _ _ _ . _ ) 1) Al sertifikata originals;
staza uznémuma, transportlidzekla pilnas masas un sastava asu skaita: o .
i _ o . 2) aizpildita pazinojuma forma ZKO3-T un
1) autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli lidz 3,5 t, jasanem: . .
. - I Lo . _ _ darfjuma numurs par nosatisanu darbam
Lohn - und Divpuséjie parvadajumi, |Pazinojuma forma ZKO3-T ir no 9.20 lidz 10.14 EUR/stunda (bruto); o I " N T
. ) _ . o . ) . . ~ . Austrija; Atbildigais parstavis Austrijas teritorija nav vajadzigs, ja .. . X )
.. Sozialdumping- 2017.gada 1. |parvadajumiuz/no iesniedzama elektroniski, uzreiz 2) profesionaliem autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli virs _ _ X _ . .. L 7 Nodrosinat savu autovaditaju ar dokumentiem, kurus vinam
Austr||a . i . Y _ o . o _ _ 3) darba ligums (vacu vai angju valoda); visi nepiecieSamie dokumenti ir pieejami autovaditajam o _ L
Bekdampfungsgesetz janvaris treSajam valstim un par visiem autovaditajiem un uz 3,5t, jasanem: no 10.19 Iidz 11.16 EUR/stunda (bruto); . o Rk ) o jauzrada parbaudes laika.
v - - . _ N _ o _ 4) algas aprékins par ieprieksgjo periodu (ar izdrukata veida.
(LSDB-G) kabotazas parvadajumi |periodu lidz 6 ménesiem. 3) bistamo kravu autovaditajiem jasanem: no 10.42 lidz 11.38 D L . _
_ skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);
EUR/stunda (bruto). L -
.. - . e . _ . 5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par
PasaZieru parvadajumu joma minimala alga ir atkariga no darba staza alaas iemaksu:
un vaditajiem jasanem no 12.98 lidz 13.32 EUR/stunda (bruto). & - ) .
6) darba un atputas laika uzskaite.
Kravu parvadajumu joma minimalas algas likmes ir atkarigas no darba
staza uznémuma, transportlidzekla pilnas masas un darba stundam
nedéla: Nodrosinat savu autovaditaju ar dokumentiem, kurus jauzrada
1) autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli lidz 7 t, jasanem: no parbaudes laika un nepieciesamibas gadijuma sadarboties ar
11.144 lidz 11.437 EUR/stunda (bruto); . _ L Belgijas kontrol&josam instittcijam. Var tikt pieprasiti $adi
L - _ . Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: R
2) profesionaliem autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli virs 7 1) A1 sertifikata originals; dokumenti:
Pazinojuma forma ir iesniedzama |t lidz 15t, jasanem: no 11.3945 lidz 11.6945 EUR/stunda (bruto); o K ‘g ! L 1) A1 sertifikata originals;
EMPLOI, TRAVAIL ET 2016. gada 30. . _ . L L . ~ . 2) aizpildita pazinojuma forma par nosutisanu I N o o L o s
Be!gua CONCERTATION SOCIALE decembris Kabotazas parvadajumi |elektroniski, registréjoties 3) profesionaliem autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli virs darbam Belgiia: Atbildigais parstavis Belgijas teritorija nav vajadzigs. 2) aizpildita pazinojuma forma par nosttisanu darbam Be|gija;
"Limosa" sistéma. 15 t, jasanem: no 11.793 lidz 12.104 EUR/stunda (bruto). ~ sl L _ 3) darba ligums (francu vai ang]u valoda);
_ .. _ . o . _ 3) darba ligums (francu vai anglu valoda); . o ) .
Neregularo pasaZieru parvadajumu joma minimala alga ir atkariga no _ X i 4) algas aprékins par iepriek$gjo periodu (ar skaidrojumiem par
R _ . . - - 4) darba un atpatas laika uzskaite. L j _
nostradatajam stundam diena. Ja vaditajs strada lidz 6 stundam, tad minimalas algas piemaksam);
jasanem vismaz 66.83 EUR/diena (bruto). Savukart, ja strada virs 6 5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas iemaksu;
stundam lidz 12 stundam, tad jasanem vismaz 110.09 EUR/diena (bruto). 6) darba un atpatas laika uzskaite.
Par katru nakamo darba stundu, kas parsniedz 12 stundas, jasanem
12.19 EUR/stunda (bruto).
Nodrosinat savu autovaditaju ar dokumentiem, kurus jauzrada
parbaudes laika un nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar
) L . Kravu parvadajumu joma minimalas algas likmes ir atkarigas no profesiju . _ . Cehijas kontrol&josam institdcijam. Var tikt pieprasiti $adi
Divpuséjie parvadajumi, . ~ Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: i
- o sadalifjuma grupas: o = o dokumenti:
3 . parvadajumi uz/no o o o ~ o . 1) A1 sertifikata originals; C o .
Zéakon €. 435/2004 Sb., o Yo _ Pazinojuma forma aizpildama ¢ehu|1) autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli lidz 3,5 t jasanem: . . L 1) autovaditaja Al sertifikata kopija;
v .. . ) 2017.gada 1. [treSajam valstim un o , 2) aizpildita pazinojuma forma par nosatisanu e x o o . L o N
Cehija zaméstnanosti (Darba anrilis Kabota%as parvadaiumi valoda un iesniedzama 96.30 CZK/stunda (bruto); darbam Cehiia Atbildigais parstavis Cehijas teritorija nav vajadzigs. 2) aizpildita pazinojuma forma par nosatisanu darbam Cehij3;
1li z v umi. ija; _ . _
likums Nr. 435/2004) P . p . ) elektroniski. 2) autovaditajiem, kas vada kravas transportlidzekli virs 3,5 t vai _ ! . _ 3) darba ligums (¢ehu valoda);
(tikai ES registrétiem o _ 3) darba ligums (¢ehu valoda); . D X L
_ ) autobusu, jasanem: 106.40 CZK/stunda (bruto); _ R . 4) algas aprekins par iepriek$ejo periodu (ar skaidrojumiem par
uznémumiem) 4) darba un atpatas laika uzskaite. R . _
minimalas algas piemaksam);
5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas iemaksu;
6) darba un atpatas laika uzskaite.
Atbildigais parstavis Francijas teritorija ir vajadzigs, lai
sadarbotos ar Francijas kontrolgjosam institGcijam.
o ) Pieprasijuma gadijuma ir jauzrada:
Pazinojuma forma TRANSPORT ir i - s - _ . o F .
) L T o Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: 1) uznémuma vadibas rikojumu par atbildiga parstavja
Divpuséjie parvadajumi, |iesniedzama elektroniski, L . i N . L
_ o e W 1) Al sertifikata originals; iecelSanu Francijas teritorija; . L . . .
.. . 2016. gada 1. |parvadajumi uz/no registréjoties "SIPSI" sistéma, N . o _ _ . _ . o . Nodrosinat atbildigo parstavi Francija un savu autovaditaju ar
Franc||a Loi Macron . Y _ R . Minimalas algas stundas likme ir vismaz 10.15 EUR stunda (bruto). 2) darba ligums (latviesu valoda); 2) autovaditaja Al sertifikata kopija; X o _ e
jalijs tresajam valstim un uzreiz par katru autovaditaju o . o o _ N . _ dokumentiem, kurus tiem jauzrada parbaudes laika.
-y - R s . _ 3) pieteikums par nosttisanu darbam Francija; |3) autovaditaja darba liguma kopija (latvieSu valoda);
kabotazas parvadajumi. |atseviski un uz periodu lidz 6 _ i . s . . .
ménegiem 4) darba un atpatas laika uzskaite. 4) autovaditaja algas aprékins par iepriek$gjo periodu (ar
' skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);
5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas
iemaksu autovaditajam.
Atbildigais parstavis Italijas teritorija ir vajadzigs, lai
sadarbotos ar Italijas kontroléjosam instittcijam.
Pieprasijuma gadijuma ir jauzrada:
. _ o 1) uznémuma vadibas rikojumu par atbildiga parstavja
o L Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: L . s
Pazinojuma forma ir iesniedzama 1) Al sertifikata originals; iecel$anu Italijas teritorija;
. _ 2016. gada 22. |Kabotazas elektroniski "Cliclavoro" sistema  |Minimala stundas likme ir atkariga no Italijas kopligumiem _ . _g Lo 2) pieteikums par nosatisanu darbam Italija; Nodrosinat atbildigo parstavi Italija un savu autovaditaju ar
Italija Dekréts Nr.136/2016 I i o ) o 2) darba ligums (itaJu valoda); o e - N ) o o
jalijs autoparvadajumi. 24 stundas pirms katra autotransporta joma. 3) autovaditaja Al sertifikata kopija; dokumentiem, kurus jauzrada parbaudes laika.

autoparvadajuma.

3) pieteikums par nosttisanu darbam Italija;
4) darba un atpatas laika uzskaite.

4) autovaditaja darba liguma kopija (itaJu valoda);

5) autovaditaja algas aprékins par iepriek$éjo periodu (ar
skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);

6) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas
iemaksu autovaditajam.
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CODE DU TRAVAIL

2017. gada 14.

Divpuséjie parvadajumi,
parvadajumi uz/no

Pazinojuma forma ir iesniedzama

Minimala alga ir atkariga no vecuma, pieméram, autovaditajiem, kas ir
vecaki par 18 gadiem un darba nedé|a nostrada vismaz 40 stundas ir

Autovaditajam parbaudes laika jauzrada:
1) Al sertifikata originals;
2) darba ligums (latviesu valoda);

Atbildigais parstavis Luksermburgas teritorija ir vajadzigs,
lai sadarbotos ar Luksermburgas kontroléjosam
institlcijam. Pieprasijuma gadijuma ir jauzrada:

1) uznémuma vadibas rikojumu par atbildiga parstavja
iecelSanu Luksemburgas teritorija;

Nodrosinat atbildigo parstavi Luksemburga un savu autovaditaju

elektroniski, registréjoties "ITM" . 2) autovaditaja Al sertifikata kopija; L _ _
LUksemburga (grozijumi) marts tresajam valstim un o & ! jasanem vismaz 2570.39 EUR/ménesi (bruto) vai 16.07 EUR/stunda 3) pieteikums par nosttisanu darbam ) N _J_ _ p} ar dokumentiem, kurus jauzrada parbaudes laika.
Y _ _. . |sistéema. _ 3) autovaditaja darba liguma kopija;
kabotazas parvadajumi. (bruto). Luksemburga; . . . .
_ X ) 4) autovaditaja algas aprékins par iepriekséjo periodu (ar
4) darba un atpatas laika uzskaite. . R . -

skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);
5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas
iemaksu autovaditajam.
Atbildigais parstavis Niderlandes teritorija ir vajadzigs, lai
sadarbotos ar Niderlandes kontroléjosam institacijam.
Pieprasijuma gadijuma ir jauzrada:

Divpuséjie parvadajumi, Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: 1) uznémuma vadibas rikojumu par atbildiga parstavja

parvadajumi uz/no 1) A1 sertifikata originals; iecelSanu Niderlandes teritorija;

2016, gada 18 tresajam valstim un Minimala alga ir atkariga no vecuma, pieméram, autovaditajiem, kas ir 2) darba ligums (latviesu valoda); 2) autovaditaja Al sertifikata kopija; Nodrosinat atbildigo parstavi Niderlandé un savu autovaditaju ar
Niderlande WagwEU '.L]gni's " |kabotazas parvadajumi. |Elektroniska pazino3anas sistéma. |vecaki par 21 gadu un darba nedéla nostrada vismaz 40 stundas ir 3) pieteikums par nosatisanu darbam Niderlandé |3) autovaditaja darba liguma kopija (latviesu valoda); dokumentiem, kurus tiem jauzrada parbaudes laika (der art
Junty (neattiecas uz jasanem 9.54 EUR/stunda(bruto) no 4) autovaditaja algas aprékins par iepriekséjo periodu (ar |elektroniska veida).

pasnodarbinatam 2019. gada 1. janvara; skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);

personam) 4) darba un atpatas laika uzskaite. 5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas
iemaksu autovaditajam;
6) veselibas parbaudes izzina papira formatsa;
7) autovaditaja aplieciba ar derigu 95. kodu.

Kabobtazas vai

starptautiskajiem Autovaditajam parbaudes laika jauzrada:

P _ __J R Minimala stundas likme kravu parvadajumu joma ir 175.95 NOK/stunda J _ P L } NodroSinat savu autovaditaju ar dokumentiem, kurus jauzrada
.. L 2015. gada 1. |autoparvadajumiem, kas e _ .. _ _. L . . |1) Al sertifikata originals; o L o - _ o L L .
Norveg||a Kolektivas vienosanas . . L Nav registracijas sistémas. (bruto). Savukart pasazieru parvadajumu joma minimala stundas likme ir _ . _ Atbildigais parstavis Norvégijas teritorija nav vajadzigs. parbaudes laika un nepieciesamibas gadijuma jasadarbojas ar
jalijs tiek veikti ar 2) darba ligums (latviesu valoda);

transportlidzekliem, kura
pilna masa ir virs 3.5 t.

158.37 NOK/stunda (bruto).

3) darba un atpatas laika uzskaite.

Norvégijas kontrolé&josam institlcijam.

Likums 45/1999 ar
grozijumiem, kas minéti
Karala dekréta likuma

1999. gada 30.
oktobris; 2017.
gada 27. maijs;

Divpuséjie parvadajumi,
parvadajumi uz/no
tre$ajam valstim un

Minimala algas likme, neatkarigi no vecuma un dzimuma, ir vismaz 30.00

Autovaditajam parbaudes laika jauzrada:
1) Al sertifikata originals;
2) darba ligums (spanu valoda);

3) dokuments par nosGtisanu darbam Spanija;
4) darba un atpatas laika uzskaite;

Atbildigais parstavis Spanijas teritorija ir vajadzigs, lai
sadarbotos ar Spanijas kontroléjosam instittcijam.
Pieprasijuma gadijuma ir jauzrada:

1) uznémuma vadibas rikojumu par atbildiga parstavja
iecelSanu Spanijas teritorija;

Nodrosinat atbildigo parstavi Spanija un savu autovaditaju ar

anij 9/2017; kabotazas parvadajumi, |Pazino3anas procediras apraksts. - _ _ 2) autovaditaja A1l sertifikata kopija; L _ _
Spanlja ) / 2015. gada 23. |, . P o ) ’ P P EUR/diena (bruto). 5) autovaditaja algas aprékins par iepriek$éjo ) N _J_ _ p} _ _ dokumentiem, kurus jauzrada parbaudes laika.
Likums 23/2015; o ja uzturésanas laiks . o L 3) autovaditaja darba liguma kopija (spanu valoda);
o . jalijs; 2000. gada| ™ _ | o periodu (ar skaidrojumiem par minimalas algas o . . K
Karaliskais likumdo$anas 4. augusts Spanijas teritorija iemaksam); 4) autovaditaja algas aprékins par iepriek$éjo periodu (ar
dekréts 5/2000 -8u8 parsniedz 8 dienas. P L . skaidrojumiem par minimalas algas piemaksam);
6) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par L .
. . 5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas
algas iemaksu autovaditajam. . -
iemaksu autovaditajam.
Nodrosinat savu autovaditaju ar dokumentiem, kurus jauzrada
parbaudes laika un nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar
Pazinojuma forma Employer's Vacijas kontroléjosam institlcijam. Var tikt pieprasiti Sadi
Operational Scheduling (mobile) ir dokumenti:
iesniedzama elektroniski 1) autovaditaja Al sertifikata kopija;
Divpuséjie parvadajumi, |Mindestlohn sistéma, uzreiz par Autovaditajam parbaudes laika jauzrada: 2) pieteikums par nosatiSanu darbam Vacija;
. ) 2015. gada 1. arvadajumi uz/no visiem autovaditajiem un uz L i i _ 1) Al sertifikata originals; o o L 3) darba ligums (vacu valoda);
Vac||a MiLoG g_ X P Y ! _/ i _ ,J .. Minimalas algas stundas likme ir 9.35 EUR/stunda (bruto). ) _ g' . _ Atbildigais parstavis Vacijas teritorija nav vajadzigs. ) g_ X ( L v)_, X o
februaris tresajam valstim un periodu lidz 6 ménesiem. 2) darba ligums (latviesu valoda); 4) algas aprékins par iepriek$éjo periodu (ar skaidrojumiem par

kabotazas parvadajumi.

Atseviski, briva forma ir jaregistré
katrs autoparvadajums 7 dienu
laika péc parvadajuma
pabeigSanas.

3) darba un atpatas laika uzskaite.

minimalas algas piemaksam);

5) bankas apstiprinats maksajuma uzdevums par algas iemaksu;
6) darba un atpatas laika uzskaite;

7) atskaite par katru autovaditaju, braucienu un nostradatam
stundam Vacijas teritorija;

8) atskaite no “Toll Collect” sistémas.

SVARIGA SAISTIBU ATRUNA: Informacijai ir informativs raksturs.
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